
 
  

 

 Palmira, Jueves 2 de febrero de 2017, Número 1144.14.269
  
                                                                                                                                                                  
 

CONSOLIDANDO A PALMIRA COMO MECA DEL DEPORTE FORMATIVO, EL ALCALDE JAIRO 
ORTEGA INAUGURA HOY ‘ESCUELAS DE FORMACIÓN DEPORTIVA PARA LA PAZ’  

 
Con el convencimiento de que a través del deporte, como herramienta de resocialización, se logra generar 
convivencia, el Alcalde de Palmira Jairo Ortega Samboní inaugurará este jueves 2 de febrero a las 7:00 
p.m. en el Centro Cultural ‘Guillermo Barney Materón’, el programa ‘Escuelas de Formación Deportiva Para 
la Paz’, estrategia que convierte a Palmira en el primer municipio del Valle del Cauca en número de 
entrenadores contratados, quienes de forma gratuita permitirán el desarrollo deportivos de niños entre los 
4 y 17 años de edad. Según Víctor Manuel Ramos, gerente del Instituto Municipal del Deporte y la 
Recreación, Imder-Palmira un total de 13 comunas entre las que figuran 7 urbanas y 6 rurales se 
beneficiarán con este modelo deportivo que serán lideradas por profesionales del deporte, quienes gracias 
a su amplia experiencia brindarán conocimientos inicialmente en la disciplina del fútbol, considerada como 
la de mayor demanda dentro del Municipio. Serán entonces 140 monitores quienes en 63 escenarios 
deportivos convoquen alrededor del deporte a las nuevas promesas palmiranas, que podrán su tiempo 
libre en la práctica del fútbol, redireccionando sus proyectos de vida y logrando afianzar valores que solo 
el deporte puede brindar.  
 

 
HOY SE REALIZARÁ EL SORTEO PARA 373 VENDEDORES AMBULANTES QUE OCUPARÁN LOS 

MÓDULOS EN EL NUEVO CENTRO COMERCIAL DE PALMIRA 
 

Como un aporte al desarrollo urbanístico y la 
formalización del comercio de Palmira, el 
Alcalde Jairo Ortega Samboní realizará hoy 
jueves 2 de febrero a las 7:00 p.m. en las 
instalaciones del nuevo centro comercial para 
vendedores ambulantes, previamente censados, 
el sorteo que permitirá ubicar a los 373 
integrantes de este gremio en los respectivos 
módulos de la nueva edificación. Con los 
vendedores, quienes forman parte de esta 
iniciativa, se desarrolló un proceso de 
socialización y concientización de la importancia 
de la reubicación para aportar a la recuperación 
del espacio público y apoyo a las actividades de 

comercio. El Director de Renovación Urbana y 
Valorización, Juan Fernando Marulanda, recordó 
que el Centro Comercial está ubicado en el 
espacio comprendido entre la calle 30 y calle 29 
interceptada con la carrera 27, siendo este lugar 
en forma de T, el cual contará con tres entradas 
y salidas para todos los visitantes. 
Recientemente, el Mandatario ha realizado 
diversas visitas recorriendo las instalaciones del 
lugar y detallando, de manera personal, las 
ventajas de este espacio que próximamente será 
inaugurado y entregado de manera oficial. 
 

 
 

CON EL RESPALDO DEL VICEMINISTERIO DE TURISMO, LA ADMINISTRACIÓN DE PALMIRA 
INICIA ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO DEL SECTOR TURÍSTICO EN EL MUNICIPIO  

Con la participación de la Directora de Emprendimiento Empresarial de la Alcaldía de Palmira, Patricia 
Cuervo Silva, en representación del Alcalde Jairo Ortega Samboní y de funcionarios de la Dirección de 
Apoyo a las Regiones del Fondo Nacional del Turismo así como de la Secretaría de Turismo del 
Departamento del Valle, realizó la Jornada de Fortalecimiento Empresarial convocada por la Cámara de 
Comercio de Palmira orientada en esta ocasión al sector turístico. La funcionaria dijo que la reunión tuvo 
como propósito principal dar a conocer a los prestadores de servicios turísticos, operadores y autoridades 
relacionadas con el tema, los programas que maneja el Viceministerio de Turismo y que pueden ser 
desarrollados de manera articulada con los entes territoriales como el Municipio de Palmira y el 



  

 

Departamento del Valle, de acuerdo a las iniciativas que sean planteadas en su momento por los 
empresarios turísticos.  

La Administración Municipal de Palmira tiene dentro de sus objetivos en el aspecto de estrategias de 
desarrollo económico, tal como lo ha manifestado el Alcalde Jairo Ortega Samboní en múltiples ocasiones, 
el generar un nuevo impulso que dinamice la actividad turística, generando las condiciones para que el 
Municipio sea incluido como parte importante en las rutas turísticas del Departamento del Valle. En tal 
sentido, las autoridades municipales han manifestado su decisión de respaldar proyectos turísticos y 
apoyar su fortalecimiento que pueda brindar el Viceministerio de Turismo. Los operadores turísticos de 
Palmira asistentes a la jornada conocieron durante el evento las diversas calidades de proyectos que 
pueden beneficiarse recibiendo dicho respaldo, de acuerdo a la oferta institucional presentada por el 
Fondo Nacional del Turismo. 

 
 

CON ATENCIÓN OPORTUNA A LAS NECESIDADES DEL CAMPO, LA ALCALDÍA DE PALMIRA 
REALIZARÁ LA ‘BRIGADA CÍVICO COMUNITARIA POR LA PAZ´ EN OBANDO, MATAPALO Y LA 

HERRADURA 
 
Para este sábado 4 de febrero de 2017, desde las 
10 a.m., está programada la realización de la 
‘Brigada Cívico Comunitaria por la paz’ en los 
corregimientos de Obando, Matapalo y La 
Herradura. Cada vez más cercano a la 
comunidad, el Alcalde de Palmira Jairo Ortega 
Samboní, busca conocer en detalle las 
necesidades y peticiones más puntuales de la 
comunidad en esta zona del Occidente de 
Palmira. Siendo Representante a la Cámara, el 
hoy Mandatario logró gestionar ante el Instituto 
Nacional de Vías, Invías, la rehabilitación de la 
carretera entre Palmira-La Herradura-Obando, 
con obras de mejoramiento, además de 2 
kilómetros en pavimento flexible, entre La 

Herradura y el sector de El Caserío. Con este 
mismo entusiasmo, el Mandatario convocó esta 
vez a la comunidad con el propósito de seguir 
impulsando el desarrollo de estos tres centros 
poblados, viabilizando las obras que la propia 
comunidad priorizó. La actividad de intervención 
social en Obando, Matapalo y La Herradura, 
también será acompañada funcionarios de cada 
una de las dependencias de la administración. 
Según lo explicó el Mandatario, el propósito de 
hacer presencia institucional es realizar estudios 
de planeación, diagnósticos y soluciones 
tendientes a beneficiar la convivencia, integridad 
y seguridad de esta comunidad rural.  

 
 

AFIANZANDO LA PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN EN SALUD, LA ALCALDÍA DE PALMIRA INICIA 
FORMACIÓN DE LÍDERES COMUNITARIOS COMO VIGÍAS DE LA SALUD 

Con una serie de actividades que incluyen seminarios y talleres, la Alcaldía de Palmira inició el programa 
de capacitación que para finales de este año habrá formado a un número importante de líderes sociales, 
miembros de Juntas de Acción Comunal y de Juntas Administradoras Locales como Vigías Comunitarios 
de la Salud. El programa que es promovido por la Secretaría de Salud que orienta Óscar Ipia, cuenta con 
el total respaldo del Alcalde Jairo Ortega Samboní y permitirá certificar a aproximadamente 45 
dignatarios, para fortalecer de esta manera los procesos de prevención y promoción en barrios y 
corregimientos. La información fue entregada por Vivan Melissa Flórez, referente municipal para los temas 
de Participación Social y Gestión Diferencial de Poblaciones Especiales, adscrita a la Secretaría de Salud. 

La funcionaria dijo que el primer Comité de Vigilancia Epidemiológica Comunitaria realizado 
recientemente, además de ser un espacio de participación social en torno a temas específicos de salud, 
constituye la actividad inicial del proceso de formación que busca entregar herramientas conceptuales a 
los dirigentes populares para hacer más eficaz el sistema de salud local. Judith Paz de Rosales, Presidente 
de Asocomunal, resaltó la importancia de este programa que permite socializar entre los dirigentes 
sociales las rutas de atención en salud y los empodera en el ejercicio de los derechos que asisten a la 
comunidad. La dirigente comunal, al igual que Clara Inés García, del barrio Uribe y Mary Luz de Olaya de 
la comuna 7, reconocieron la loable intención del Alcalde Jairo Ortega Samboní para capacitar a los 
líderes populares y manifestaron su reconocimiento para con el mandatario de los palmiranos. 

 



  

 

 
COMO RESPUESTA A LA COMUNIDAD, EL TALENTO HUMANO DEL HOSPITAL ‘RAÚL OREJUELA 

BUENO’, CONTINÚA TRABAJANDO EN SU MEJORAMIENTO CON CALIDAD Y PERTINENCIA 
 
Comprometido en consolidar la prestación oportuna y eficaz de los servicios de salud en Palmira, el 
Alcalde Jairo Ortega Samboní, realiza un seguimiento periódico a la cobertura, requerimientos de la 
comunidad y calidad en el servicio, en coordinación con el equipo directivo y asistencial del Hospital ‘Raúl 
Orejuela Bueno’, entidad que supera la atención de 600.000 usuarios, entre habitantes de Palmira y 
población perteneciente a otros municipios del distrito, como Candelaria, Pradera, Florida y El Cerrito, e 
incluso Ginebra. Para John Jairo Satizábal, gerente (E) del Hospital ‘Raúl Orejuela Bueno’, su meta en el 
2017 será el fortalecimiento asistencial, interviniendo con su equipo institucional, cada área del hospital a 
través capacitaciones sobre atención y humanización en el servicio. En cumplimiento al Plan de Acción, 
equipo directivo, médicos y especialistas, dictaron capacitación a los empleados del área de urgencias; 
posteriormente llegarán a cirugía y otras secciones, fortaleciendo la atención, oportunidad y humanización 
en la prestación de servicios. 
 
Al precisar que el centro asistencial capacita a los servidores públicos para mejorar el compromiso laboral 
y la atención a los usuarios, el funcionario aseguró que a través de un ejercicio administrativo y financiero 
hoy están a paz y salvo con todos los empleados y proveedores, hay medicamentos e insumos, 
generando la necesidad de priorizar aspectos de calidad, calidez y humanización en el servicio. Como 
parte de la propuesta de fortalecimiento asistencial en la zona urbana y rural de Palmira, se intervino el 
corregimiento de Rozo, atendiendo solicitudes de la comunidad, en aspectos como refacciones del puesto 
de salud, reparación y mantenimiento de la ambulancia. En los próximos días será intervenida el área de 
atención del puesto de salud que atiende las comunidades de Tablones y Tienda Nueva. La casa de salud 
proyecta trabajar de la mano con los líderes comunitarios para contar en el futuro con las tradicionales 
promotoras de salud. 
 

EQUIPO DE TRABAJO DEL ALCALDE JAIRO ORTEGA, SE RENUEVA CON EL NOMBRAMIENTO 
DE 12 NUEVOS INTEGRANTES DEL GABINETE MUNICIPAL DE PALMIRA 

 
El acto de posesión que se llevó a cabo en el Salón Libertadores del noveno piso del Camp, el 
Alcalde Jairo Ortega Samboní presentó ante algunos concejales, asistentes y su equipo de trabajo, los 
nuevos integrantes del Gabinete Municipal, quienes estuvieron acompañados de sus familiares. En total 
fueron 12 los nuevos Secretarios, Directores y Líderes de Proceso, quienes realizaron el respectivo 
juramento a la bandera, reiterando el compromiso mediante el cual asumen este nuevo reto que 
contribuye con el servicio a la comunidad palmirana. Los nuevos funcionarios son: El abogado Marco 
Aurelio Echeverri, gerente del Instituto Municipal para el Desarrollo Social y Económico, Imdesepal; el 
contador público Ricardo Dávila, Secretario de Desarrollo Institucional; Pablo Antonio Arteaga, Secretario 
de Infraestructura, Desarrollo Urbana y Vivienda, de profesión Ingeniero Civil; Óscar Ipia López, 
Secretario de Salud de profesión enfermero y abogado; el Licenciado en Pedagogía Reeducativa, Andrés 
Felipe Valencia, Secretario de Cultura; Dioselina Mantilla, Subsecretaria de Cobro Coactivo de profesión 
abogada; Hugo Salas, director de comunicaciones de profesión Comunicador Social, especialista en  
marketing ‘On Line’; el Abogado José López, líder del Proceso del Programa Casa de Justicia; el 
profesional en Comercio Exterior Mauricio Galán,  líder del Proceso del Programa Turismo y profesional; 
Gustavo Adolfo Kuri, Líder del Proceso del Programa Escuela Municipal de Arte y Cultura, de profesión 
Abogado; la Administradora de Empresas, Paola Arias Aristizábal, líder del proceso El Bosque Municipal y 
finalmente, Juan Manuel Cucalón, líder del Proceso del Programa Centro Cultural ‘Guillermo Barney 
Materón’, en donde oficiará como administrador. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


